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求人ID cjSAMPLE0001　作成日 2026年10月29日　見本（サンプル）

さくらケア株式会社（サンプル）

【堺駅徒歩8分】介護職員（正社員）／月給24万円〜・寮あり・未経験歓

迎
資格がなくても大丈夫。先輩がマンツーマンで教えます。

給与

月給 240,000
円〜270,000円

勤務地

大阪府 堺市堺区
雇用形態

正社員
年間休日

年間110日

01募集要項

職種 介護職員（介護・福祉）

雇用形態 正社員

契約期間 期間の定めなし

募集人数 3名

勤務地 大阪府 堺市堺区

アクセス 南海本線「堺」駅 徒歩8分／車通勤可

転勤 なし

就業場所・業務の変更の
範囲

（雇入れ直後）本施設での介護業務（変更の範囲）会社の定める施設・業務

入社時期 相談可（最短1週間）

02仕事内容

■ 入浴の介助　■ 食事の介助　■ 排せつの介助　■ レクリエーション　■ 記録の作成　■ 夜勤

入居者さまの毎日の生活をサポートするお仕事です。

・入浴、食事、排せつなどの介助

・レクリエーションの企画、実施

・介護記録の作成

夜勤は月4回程度。慣れるまでは日勤のみで働けます。

1日の流れ 7:00 申し送り → 8:00 朝食介助 → 10:00 入浴介助 → 12:00 昼食介助 → 14:00 レクリ
エーション → 16:00 記録・退勤

職場の様子 20〜50代のスタッフ15名。外国籍スタッフ3名在籍

未経験の方 歓迎

研修・サポート 入社後2週間は先輩がマンツーマンで指導。初任者研修の費用を会社負担
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03給与・待遇

給与 月給 240,000円〜270,000円

給与の内訳・モデル年収 基本給 200,000円＋資格手当 10,000円＋夜勤手当 6,000円×月4回
モデル年収 360万円（入社2年目）

固定残業代 なし

賞与 年2回（昨年実績 計2.5か月分）

昇給 年1回

手当 資格手当、夜勤手当、通勤手当（上限月3万円）

社会保険 雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金

寮・社宅 あり（月1万円・徒歩5分）

福利厚生 制服貸与、車通勤可、資格取得支援、健康診断

試用期間 3か月
条件の変更なし

受動喫煙対策 屋内禁煙

04勤務時間・休日

働き方 シフト制

勤務時間 早番 7:00〜16:00／日勤 9:00〜18:00／夜勤 16:30〜翌9:30（月4回程度）

休憩 60分（夜勤は120分）

残業 月平均5時間

休日 4週8休、有給休暇、夏季休暇、年末年始

年間休日 年間110日

05応募条件

必要な経験 未経験OK

必要な資格・免許 なし（資格不問）

歓迎 介護職員初任者研修・介護福祉士をお持ちの方

向いている人 人と話すのが好きな方、チームで協力して働きたい方

年齢 不問

06外国籍の方へ

外国籍の方の応募 歓迎
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在留資格 特定技能、永住者、定住者

特定技能の分野 介護

日本語 N3程度（日常会話）

ビザ・生活のサポート 登録支援機関と連携して生活をサポート。寮あり

07会社・この仕事の魅力

会社の紹介 堺市で3つの介護施設を運営しています。地域に根ざして20年。

この仕事の魅力 寮は施設から徒歩5分、月1万円。外国籍のスタッフも活躍中で、日本語に不安がある方もサポー
トします。

アピールポイント 寮あり、未経験歓迎、外国籍スタッフ在籍

08求人企業

会社名 さくらケア株式会社（サンプル）

所在地 大阪府堺市堺区〇〇町1-2-3

ホームページ https://example.com

採用担当 人事部 山田 花子

電話 072-000-0000

メール saiyo@example.com

本票は、求人企業さまがJobLinksの求人作成ページで入力された内容をもとに作成した求人条件の控えです。労働条件通知書・雇用契約書ではありませ

ん。実際の労働条件は、内定時に求人企業さまから書面で明示されます。内容に変更がある場合は、JobLinksまでご連絡ください。
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